
Brandweervrijwilliger

Ook iets voor jou?



De zone

➔ 32 gemeenten
➔ 8 brandweerposten
➔ Scherpenheuvel-Zichem, Aarschot en Diest: hoofdzakelijk vrijwilligers
➔ Haacht, Tienen, Landen en Overijse: gemengde bezetting van beroeps als vrijwilligers
➔ Leuven: uitsluitend beroepspersoneel





Voorwaarden

Belg of burger van 

E.E.R. of Zwitserland 

(identiteitskaart).

Medisch attest (max. 3 

maanden oud bij 

inschrijving).

Je moet bij datum van 

inschrijving minstens 18 

jaar zijn.

Attest goed gedrag en 

zeden (max. 3 maanden 

oud bij inschrijving)

Je moet houder zijn van 

een rijbewijs B.

Je geniet de burgerlijke 

rechten en bent in orde 

met dienstplichtwetten.

Bij FGA: Bij aanwervingsprocedure: 



Het Federaal Geschiktheidsattest (FGA)

Inschrijven op www.brandweer.be. 

3 modules: competentietest - handvaardigheidstest - fysieke proeven 

(volgorde heeft geen belang)

Geslaagd voor de 3 modules?  > je hebt je FGA behaald! Het FGA is voor 

onbepaalde duur geldig maar de fysieke proeven gelden voor 2 jaar.

http://www.brandweer.be


FGA - competentietest

Vragen waarin analytisch en logisch redeneervermogen wordt getest.

Vragen over taal, algemene kennis en ruimtelijk inzicht.

Vragen over basischemie en -fysica.

Diploma van het 6de of 7de middelbaar? > vrijstelling voor deze proef



FGA - handvaardigheidstest

Je moet twee praktische proeven tot een 

goed einde brengen. Er is altijd minstens 

een proef bij over houtbewerking, 

gecombineerd met een andere soort proef 

(elektriciteit, loodgieterij,…).

Niet geslaagd > geen wachttijd.

Niet komen opdagen > 6 maanden wachttijd (uitgezonderd overmacht)



FGA - fysieke proeven

Slagen in 9 van de 11 testen waarbij de looptest en het beklimmen van de 

luchtladder eliminerend zijn.

Niet geslaagd > geen wachttijd.

Niet komen opdagen > 6 maanden wachttijd (uitgezonderd overmacht)



Solliciteer
bij onze zone

Interesse? Elk jaar op 1 

december stellen we een 

vacature open voor nieuwe 

brandweervrijwilligers. Stuur ons 

alvast je spontane sollicitatie via 

dit formulier, dan houden we je 

op de hoogte van de vacature!

https://www.jobsolutions.be/register/4587-28


Opleiding

Je start als stagiair-brandweerman. 

Aanwervingsopleiding van minstens 32 uren, 

voorafgaand aan of tijdens de basisopleiding 

NB01.



Opleiding
De brevetopleiding NB01 duurt 240 uren en bestaat uit verschillende modules, met een mooie mix 

van theorie en praktijk:

● Welzijn (algemeen, levensreddend handelen en adembescherming)

● Brandbestrijding

● Incident gevaarlijke stoffen

● Hulpverlening storm en instortingen

● Hulpverlening verkeer

● Hulpverlening water - redding van personen en dieren



Opleiding NB01 
Welzijn - Algemeen 
Theorie: 18u - Praktijk: 11u

29u

Welzijn - Levensreddend handelen 
Theorie: 11u - Praktijk: 12u

23u

Welzijn - Adembescherming 
Theorie: 2u - Praktijk: 18u

20u

Incident gevaarlijke stoffen 
Theorie: 7u - Praktijk: 5u

12u

Technische hulpverlening Storm en Instortingen 
Theorie: 8u - Praktijk: 17u

25u



Opleiding NB01 
Technische hulpverlening verkeer 
Theorie: 7u - Praktijk: 16u

23u

Technische hulpverlening water, redding van 
personen en dieren 
Theorie: 8u - Praktijk: 14u

22u

Brandbestrijding 
Theorie: 21u - Praktijk: 33u 
+ 32u warmte-oefeningen 

86u

Geslaagd voor de geïntegreerde praktijkoefening en een positieve evaluatie? Dan krijg je 
een pager en kan je volledig operationeel worden ingezet!



Opleiding NB01

Na je opleiding volg je nog een jaar stage.

Na een gunstig stageverslag, word je benoemd in 

de graad van brandweerman voor 6 jaar, telkens 

stilzwijgend verlengbaar.



Bijscholingen
Je moet je jaarlijks bijscholen bij de brandweer. Je kan je bv. verdiepen in het gebruik van een 

warmtebeeldcamera of je kennis onderhouden over wat te doen bij incidenten met gevaarlijke stoffen of 

nieuwigheden.

Brandweerman

Voortgezette opleidingen via de 
brandweerschool

120u /5 jaar - 24u /jaar 
aangeboden

Permanente opleidingen in de kazerne 24u /jaar

Ambulancier-hulpverlener

Permanente opleiding 24u /jaar

Na 5 jaar (120u bijscholing) + positieve eindevaluatie -> geldigheid 
van je brevet DGH wordt met 5 jaar verlengd



Specialisaties & extra functies
Naast de brevetopleiding kan je je specialiseren in tal van onderwerpen bv. brandweerduiker, gaspakdrager, 

brandpreventiedeskundige, instructeur, …

Je kan ook binnen je graad extra ondersteunende functies opnemen. bv. als je garagist bent, kan je bv. 

technisch-logistiek assistent worden en de brandweervoertuigen onderhouden.



Specialisatie: 
Opleiding DGH

Dringende Geneeskundige Hulpverlening

● 132u, opgedeeld in 44 lessen

● 40u stage

● Gunstige stagebeoordeling > brevet hulpverlener-ambulancier



Vlaams opleidingsverlof
De brandweeropleidingen worden mee opgenomen in de opleidingsdatabank waardoor deze in aanmerking 

komen voor Vlaams opleidingsverlof. Als werknemer uit de privésector kan je dan een aanvraag bij je 

werkgever indienen voor Vlaams opleidingsverlof. Op die manier kan je tijd vrijmaken om een 

brandweeropleiding te volgen. Je krijgt hiervoor dus extra betaald verlof (bovenop het verlof waarop je al recht 

had). 

Aanvragen gebeuren via www.vlaanderen.be/vlaams-opleidingsverlof. 

Indien je hier meer informatie over wil, kan je altijd contact 

opnemen met de personeelsdienst.



Wel vrijwillig, niet vrijblijvend

● Opleiding en bijscholing volgen

● Beschikbaarheid 20%

● Oproepbaar zijn

● Opkomsttijd respecteren



Hoe word ik vergoed? 
● Je krijgt een uurvergoeding voor zowel je opleiding als voor de interventie waar je aan deelneemt

● Jouw loon is wettelijk vastgelegd en gekoppeld aan de index

● Vrijwilligers worden de maand volgend op het einde van het kwartaal uitbetaald (april - juli - oktober - januari)

Extra premies

Weekdagen nacht (22u-6u) 25% bovenop basisuurloon 

Weekend + feestdagen 100% bovenop basisuurloon 

Divers

Fiscale vrijstelling (niet-belastbaar bedrag) = 7020 €

Vakantiegeld o.b.v. regelmatige prestaties waar RSZ op betaald werd

Verzekering gewaarborgd inkomen (som werkgever + brandweer)

Nog vragen? Stuur gerust een mailtje naar solliciteren@hvzoost.be



Voordelen?  
GSD-V (Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale Besturen in Vlaanderen)

mits betaling van een premie: €20 / jaar 

Premies bij belangrijke gebeurtenissen, tussenkomst in medische kosten, helpende hand 
bij problemen, verschillende kortingen, kortingen bij vakanties, … 

Hospitalisatieverzekering 

mits betaling van een premie: leeftijdsgebonden

Ethias



Bedankt voor je interesse!

Bekijk zeker ook onze website en volg ons op sociale media! 

www.hvzoost.be 

@hvzoost

http://www.hvzoost.be

